
P R E V I M P A         

E L E I Ç Õ E S  P A R A 2 0 2 4 - 2 0 2 8

CHAPA 2 - INDEPENDENTE

N O S S A S  M E T A S

Que Departamento e seus

Investimentos atinjam patamar

de destaque ao nível dos demais

RPPS de mesmo porte, os quais

apresentam resultados mais

expressivos e são referência na

gestão previdenciária

Proteger o Patrimônio

Capitalizado em mais de 20

anos, que atingem atualmente

R$ 4,3 bilhões em recursos

O  Q U E  Q U E R E M O S ?
Queremos que o Previmpa seja

referência na gestão
previdenciária e investimentos

Q U E M  S O M O S ?
Somos técnicos de um grupo

independente de diversos órgãos

C O M O
A L C A N Ç A R E M O S
N O S S O S  O B J E T I V O S ?
Realizando um trabalho técnico e

comprometido focado numa gestão  

qualificada, integra e voltada à

governança e compliance 

A experiência comprovada dos

candidatos desta CHAPA, com quatro

membros certificados no Pró-gestão,

atendendo à legislação competente,

buscaremos a qualificação dos

Conselhos do PREVIMPA

P A R A  E S S A  

M U D A N Ç A  

V O T E  C H A P A   2  
I N D E P E N D E N T E

Aplicar políticas de Governança

e de Compliance (Controles

Internos e Riscos), bem como

atingir ao nível IV do Pró-

Gestão, e além de bater a Meta

Atuarial, ampliar os

rendimentos, a fim de devolver

resultados negativos do passado

Com bons resultados no

Departamento, evitaremos

qualquer possibilidade de

majoração nas alíquotas das

contribuições previdenciárias
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VOTE CHAPA 2 - INDEPENDENTE

C O M O  V O T A R ?

A votação será realizada através

de cédula eletrônica única .  

A(s) chapa(s) concorrente(s),

estarão identificada(s) pela

numeração e nome .  Ainda será
possível votar em branco ou

anular o voto.

O acesso à cédula  se dará pelo

RH 24 horas ,  através do

endereço eletrônico:

Votação estará disponível aos

eleitores, ativos e inativos, no

período estabelecido 

de 29 de julho   a 

09 de agosto  de 2024

A evolução necessária aos RPPS,

assim como a qualificação de seus

conselheiros e dirigentes, aliada às

boas práticas requeridas pelo Pró-

Gestão, exigem e vão exigir cada

vez mais, conselhos técnicos

formados por pessoas

capacitadas/habilitadas

(certificadas) e com formação de

nível superior 

https://rh24horas.procempa.com.br

 Portanto, é  hora da mudança para

uma gestão técnica nos Conselhos !

VOTE 

CHAPA 2
INDEPENDENTE

O PREVIMPA merece

estar em destaque e se

colocar como  referência

entre os grandes RPPS  
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VOTE CHAPA 2 - INDEPENDENTE

C O N H E Ç A  N O S S O S  C A N D I D A T O S

Paulo Roberto Pinto Fontoura  e Lucas Paim Reis

Carlos Leandro Ransan e Rogério de Oliveira

Wilibaldo Josue Gruner Scherer e Cristiano Ponzoni Ghinis

C A N D I D A T O S  A O  C O N S E L H O  D E L I B E R A T I V O

Paulo Roberto Pinto Fontoura
Aposentado da Fazenda Municipal - SMF

Formação :  Atuário e Contador 
Chefe do Tesouro Municipal por 7 anos

Possui diversos cursos em
Investimentos/Finanças - IDV

Possui Certificação do Pró-Gestão
Concorre ao  Conselho Deliberativo como

Titula r

Lucas Paim Reis
Atua na SMS - ASSEPLA-Assessoria de

Planejamento
Formação :  Administrador de Empresas

Possui diversos cursos em
Investimentos/Finanças - AUVP e 500Prata$

Concorre ao  Conselho Deliberativo como
Suplente
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Carlos Leandro Ransan
Atua como Auditor de Controle Interno  na CGM - SMTC
Formação :  Contador e Especialização em Contabilidade,

Auditoria e Finanças Governamentais - UFRGS
Atuou como Contador do PREVIMPA  por 10 anos

Curso de Pró-gestão  para RPPS
Concorre ao  Conselho Deliberativo como Titula r

Rogério de Oliveira
Atua como Economista no PREVIMPA

Formação :  Economista - UFRGS
Atuou no Comitê de Investimentos  do PREVIMPA

Participou de Diversos eventos relacionados aos

investimentos de RPPS

Concorre ao  Conselho Deliberativo como  Suplente
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VOTE CHAPA 2 -  INDEPENDENTE

Wilibaldo Josue Gruner Scherer
Atua como Economista no DMAE

Formação :  Economista, Atuário e Mestre em Economia

Foi Conselheiro CADM-PREVIMPA  período 2018-2022

Atuou no IPERGS como Economista
Concorre ao Conselho Deliberativo como  Titular

Cristiano Ponzoni Ghinis
Atua como Economista no DMAE  na ASSEPLA

Formação :  Economista, Pós-graduado em

Engenharia Econômica e Análise Gerencial de Custos,

além de Mestrado em Economia

Concorre ao Conselho Deliberativo  como Suplente
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VOTE CHAPA 2 - INDEPENDENTE

C O N H E Ç A  N O S S O S  C A N D I D A T O S

Rosane Sulzbach
Atua na Divisão de Execução Financeira  do

Tesouro Municipal  - SMF
Formação :  Economista, Atuária (UFRGS) e

Contadora (UNIASSELVI)
Atuou por 10 anos no Previmpa  nas  Áreas

financeira  e  investimentos
Atuou  CADM-PREVIMPA 2018-2022

Concorre ao Conselho Fiscal  como Titular

Mário Sinhorelli Neto
Atua como Auditor de Controle Interno -

SMF
Formação :  Contador - UFRGS  e pós-

graduado  em  Controladoria 
Atuou no PREVIMPA por 6 anos e

experiência de 8 anos como Auditor
Primeiro Conselheiro com  Certificação no

Pró-gestão  do Município
Concorre ao Conselho Fiscal como Suplente

C A N D I D A T O S  A O  C O N S E L H O  F I S C A L
Rosane Sulzbach e  Mario Sinhorelli Neto

Nario Fagundes da Silva Júnior  e  Roger Sotoriva Piccini

Eduardo de Moraes Machado e Mateus Aranda da Silva
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Roger Sotoriva Piccini
Atua como Administrador  na Unidade Financeira  do

PREVIMPA
Formação :  Administrador, MBA em Gestão Financeira e

Controladoria e Mestrado Profissional em Economia

Atuou na Unidade de  Investimentos do PREVIMPA 
Participou de diversos eventos de investimentos de RPPS

Possui Certificação do Pró-Gestão, de CPA-10 e CPA-20
Concorre ao  Conselho Fiscal como  Suplente
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VOTE CHAPA 2 - INDEPENDENTE

Mateus Aranda da Silva
Atua na SMS - ASSEPLA em análise de custos dos

estabelecimentos de saúde de POA

Formação: Economista - PUCRS e Mestrado em

Economia - UFRJ

Concorre ao Conselho Fiscal  como Suplente

Nario Fagundes da Silva Junior
Aposentado da Fazenda Municipal - SMF

Formação :  Contador - UFRGS

Foi Auditor de Controle Interno  no Tesouro
Municipal

Larga experiência na  Área Financeira
Concorre ao Conselho Fiscal como  Titular

Eduardo de Moraes Machado
Atua na SMED como Administrador - Coordenador

da Unidade Financeira e Planejamento Orçamentário

Formação: Administrador - UFRGS

Concorre ao Conselho Fiscal  como Titular
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